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A.S. 2022-2023 - CLASSE: 4"E - PROGRAMMA SVOLTO
DISCIPLINA Economia Aziendale
INSEGNANTE: prof. Roberto Bussani

Obiettivi della disciplina in termini di competenze

Competenze da sviluppare

Competenze articolate come da PTOF di istituto pubblicato sul sito della scuola

Moduli didattici realizzati

MO1: Chiusura e riapertura dei conti. Il bilancio di esercizio

Conoscenze

Abilita

Le scritture di assestamento, di integrazione e rettifica; le
scritture di epilogo; la determinazione dell'utile di esercizio;
le situazioni contabili: lo stato patrimoniale ed il conto
€conomico;

le scritture di riapertura dei conti

Saper gestire la chiusura dei conti, arrivando alla
determinazione del risultato di esercizio;

Essere in grado di produrre situazioni contabili;

Saper gestire la riapertura dei conti nel nuovo esercizio

MO2: | bilanci aziendali

Conoscenze

Abilita

Le societa di persone: i conferimenti, il risultato di esercizio,
le operazioni sul capitale sociale;

Le societa di capitali: la fase costitutiva, il risultato di
esercizio, le operazioni sul capitale, la raccolta di capitale di
debito ed i prestiti obbligazionari ordinari e convertibili;

Individuare le fonti e analizzare i contenuti dei principi
contabili;

redigere e commentare i documenti che compongono il
sistema del bilancio;

descrivere il ruolo sociale dell'impresa ed esaminare il
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Il bilancio civilistico in forma abbreviata ed ordinaria, principi
di redazione del bilancio;

Le caratteristiche delle societa quotate, i principi contabili
internazionali confrontati con quelli nazionali;

| gruppi aziendali ed il bilancio consolidato;

La rendicontazione sociale ed ambientale e la responsabilita
dell'impresa

bilancio sociale ed ambientale

MO03: La gestione delle vendite

Conoscenze

Abilita

La funzione di marketing: la definizione, I'evoluzione del
marketing, il sistema informativo, le 4 P ed il marketing mix

Inquadrare I'attivita di marketing nel ciclo di vita dell'impresa
e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e
diverse politiche di mercato;

riconoscere I’evoluzione delle strategie di marketing:
ricercare e descrivere le caratteristiche dei mercati di beni e
servizi

MO4: Educazione civica

Conoscenze

Abilita

Le norme costituzionali di tutela del lavoro: artt. 36 e 39;

il lavoro subordinato e gli altri rapporti di lavoro
L’amministrazione del personale: la retribuzione ed i diversi
istituti retributivi;

gli enti previdenziali ed assicurativi: I'lnps e I'Inail (prestazioni
e modalita di contribuzione)

Individuare ed accedere alle norme giuridiche di rango
diverso;

conoscere le caratteristiche del mercato del lavoro;
interpretare la struttura ed il contenuto dei diversi contratti
di lavoro

Mediazione didattica

Metodologie

Ambienti di apprendimento

Lezione frontale e partecipata
Cooperative learning

Aula scolastica
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Problem solving
Debate e discussione guidata
Attivita laboratoriale sulle fonti

Strumenti Verifiche

Computer Prove scritte
Libri di testo Verifiche orali
Lavagna interattiva multimediale
Audiovisivi

Risorse online

Classroom

Libri di testo adottati

Astolfi, Rascioni & Ricci “entriamo in azienda up (volume 2, Tomi 1 e 2) — ed. Tramontana

Trieste, 12/06/2023

Firma del docente

Roberto Bussani
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